Entschidigungssatzung
der Gemeinde Kasseburg, Kreis Herzogtum Lauenburg

Aufgrund der §§ 4 und 24 Abs. 3 der Gemeindeordnung fiir Schleswig-Holstein wird nach Beschluss
der Gemeindevertretung vom 16.12.2024 folgende Entschadigungssatzung fiir die Gemeinde
Kasseburg erlassen:

§1

Allgemeines

Ehrenbeamtinnen und Ehrenbeamte, Gemeindevertreterinnen und Gemeindevertreter sowie ehren-
amtlich tatige Burgerinnen und Burger erhalten eine Entschadigung entsprechend dieser Satzung.

§2

Blirgermeisterin/Biirgermeister

1. Die Burgermeisterin oder der Birgermeister erhélt nach MaRgabe der Entschadigungsverord-
nung eine Aufwandsentschadigung in Héhe des Hochstsatzes der Verordnung.

2. Der Burgermeisterin oder dem Blrgermeister werden als pauschalierte Erstattung besonders er-

stattet:

a) bei Benutzung eines Wohnraumes fiir dienstliche Zwecke die zusatzlichen Aufwendungen fur
dessen Heizung, Beleuchtung und Reinigung in Hohe von 15,- Euro monatlich;

b) bei dienstlicher Benutzung einer privaten Telekommunikationseinrichtung die Kosten der
dienstlich notwendigen Telefongeblhren sowie die anteiligen Grundgebihren in Héhe von
20,- Euro monatlich. Auf Antrag werden bei erstmaliger Herstellung des Anschlusses nach
Ubernahme des Ehrenamtes die anteiligen Kosten der Herstellung erstattet.

3. Der Stellvertreterin oder dem Stellvertreter der Blrgermeisterin oder des Burgermeisters wird
nach MalRgabe der Entschadigungsverordnung bei Verhinderung der Birgermeisterin oder des
Burgermeisters fur ihre oder seine besondere Tatigkeit als Vertretung eine Aufwandsentschadi-
gung in Héhe von 90 % der Aufwandsentschadigung der Birgermeisterin oder des Birgermeis-
ters gewahrt, die im Ubrigen von der Dauer der Vertretung abhangt. Die Aufwandsentschadigung
betragt fur jeden Tag, an dem die Blrgermeisterin oder der Burgermeister vertreten wird, ein
DreiRigstel der in Satz 1 festgesetzten Aufwandsentschédigung.

§3

Gemeindevertreterinnen/Gemeindevertreter

Die Gemeindevertreterinnen und -vertreter erhalten nach MaRgabe der Entschadigungsverordnung
eine Aufwandsentschadigung, die teilweise als monatliche Pauschale und teilweise als Sitzungsgeld
fur die Teilnahme an Sitzungen der Gemeindevertretung und der Ausschisse sowie Fraktionen und
Teilfraktionen gewéhrt wird. Die monatliche Pauschale wird gewahrt in Hohe von 50% der Entscha-
digungsverordnung. Das Sitzungsgeld wird gewahrt in Héhe von 50 % der Entschadigungsverord-
nung fur die Teilnahme an Sitzungen der Gemeindevertretung, der Ausschiisse sowie Fraktionen und
Teilfraktionen.



§4

Nicht der Gemeindevertretung angehorende Mitglieder der Ausschiisse

Die nicht der Gemeindevertretung angehérenden Mitglieder der Ausschisse erhalten nach Mallgabe
der Entschadigungsverordnung fiir die Teilnahme an Sitzungen der Ausschiisse, in die sie gewahit
sind, ein Sitzungsgeld in H6he von 50% des Hochstsatzes der Verordnung.

3.

§5
Entgangener Arbeitsverdienst, Verdienstausfallentschadigung fiir Selbststandige,
Entschadigung fiir Abwesenheit vom Haushalt

Ehrenbeamtinnen und Ehrenbeamten, ehrenamtlich tatigen Blirgerinnen und Burgern, Gemein-
devertreterinnen und Gemeindevertretern, den nicht der Gemeindevertretung angehdérigen Mit-
gliedern und stellvertretenden Mitgliedern von Ausschiissen ist der durch die Wahrnehmung des
Ehrenamtes oder die ehrenamtliche Tatigkeit wahrend der regelmafRigen Arbeitszeit entgangene
Arbeitsverdienst aus unselbststandiger Arbeit auf Antrag in der nachgewiesenen Hohe gesondert
zu ersetzen. Ferner ist der auf den entgangenen Arbeitsverdienst entfallende Arbeitgeberanteil
zur Sozialversicherung zu erstatten, soweit dieser zulasten der oder des Entschadigungsberech-
tigten an den Sozialversicherungstrager abgefiihrt wird. Sind die in Satz 1 genannten Personen
selbststandig, so erhalten sie fir den durch die Wahrnehmung des Ehrenamtes oder die ehren-
amtliche Tatigkeit wahrend der regelmaRigen Arbeitszeit entstandenen Verdienstausfall auf An-
trag eine Verdienstausfallentschadigung, deren Hohe je Stunde im Einzelfall auf der Grundlage
des glaubhaft gemachten Verdienstausfalls nach billigem Ermessen festgesetzt wird. Der Hochst-
betrag der Verdienstausfallentschadigung je Stunde betragt 50,00 Euro.

Personen nach Absatz 1, die einen Haushalt mit mindestens zwei Personen fiihren und nicht oder
weniger als 20 Stunden je Woche erwerbstatig sind, erhalten fiir die durch das Ehrenamt oder die
ehrenamtliche Tatigkeit bedingte Abwesenheit vom Haushalt wahrend der regelmaRigen Hausar-
beitszeit gesondert auf Antrag fur jede volle Stunde der Abwesenheit eine Entschadigung. Der
Stundensatz dieser Entschadigung richtet sich nach dem geltenden Mindestlohn. Auf Antrag sind
statt der Entschadigung nach Stundensétzen die angefallenen notwendigen Kosten fiir die Ver-

tretung im Haushalt zu ersetzen.

Personen nach Absatz 1 werden auf Antrag die nachgewiesenen Kosten einer durch die Wahr-
nehmung des Ehrenamtes oder die ehrenamtliche Tatigkeit erforderlichen entgeltlichen Betreu-
ung von Kindern, die das 14. Lebensjahr noch nicht vollendet haben, oder pflegebediirftiger Fa-
milienangehériger gesondert erstattet. Dies gilt nicht fur Zeitraume, fir die entgangener Arbeits-
verdienst aus unselbststandiger Arbeit oder Verdienstausfallentschadigung nach Absatz 1 oder
eine Entschadigung nach Absatz 2 gewahrt wird.

§6

Reisekosten

Personen nach § 7 Absatz 1 ist fir Dienstreisen Reisekostenvergltung zu gewahren. Fahrkosten

fur die Fahrten zum Sitzungsort und zuriick, hochstens jedoch in Hohe der Kosten der Fahrt von der

Hauptwohnung zum Sitzungsort und zurtick, soweit sich dieser auRerhalb von Kasseburg befindet,
werden gesondert erstattet. Bei Benutzung privateigener Kraftfahrzeuge richtet sich die Héhe der
Entschadigung nach den Satzen des § 6 Abs. 1 bis 3 Bundesreisekostengesetz.



§7

Gemeindewehrfiihrerin/Gemeindewehrfiihrer

Die Gemeindewehrfihrerin oder der Gemeindewehrfiuhrer und ihre oder seine Stellvertreterin oder
ihr oder sein Stellvertreter erhalten nach MaRgabe der Entschadigungsverordnung Freiwillige Feuer-
wehren eine Aufwandsentschadigung in Hohe des Héchstsatzes der Verordnung.

§8

Inkrafttreten
Die Entschadigungssatzung tritt zum 01.01.2025 in Kraft.
Gleichzeitig tritt die Satzung vom 25.06.2003 auRer Kraft.

Die vorstehende Satzung wird hiermit ausgefertigt und ist bekannt zu machen.

Kasseburg, den 19 DEZ 2074

o

1. Stellvertretende Blrgermeisterin




